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1 Inledning

Syftet med denna studiehandbok ar att ge den som soker eller antas till forskarutbildning vid Hogskolan for
larande och kommunikation (HLK) vid Jonkdping University (JU) och handledare information om
bestdimmelser, strukturer och processer som ér relevanta for forskarutbildningen vid HLK. Informationen
baseras pa hogskolelagen, den nationella examensordningen (bilaga 2 1 hdgskoleforordningen) samt
Bestimmelser och riktlinjer for utbildning pa grundnivad, avancerad niva och forskarnivad vid JU (BRIU)
och andra relevanta styrdokument.

Lankar till den fullstindiga versionen av nigra av dessa styrdokument hittar du nedan.

e Hogskolelagen
e Bilaga 2 till hogskoleforordningen, Examensordningen

e Bestdmmelser och riktlinjer for utbildning pd grundnivd, avancerad niva och forskarniva vid

Jonkoping University

Studiehandboken kommer regelbundet att ses 6ver och vid behov revideras.

1.1 Styrdokument

Nationellt lagger hogskolelagen fast att:

9 a § Utbildning pd forskarnivd skall [ ...] utveckla de kunskaper och fardigheter som behovs for att
sjdlvstindigt kunna bedriva forskning. (SFS 2006:173)

Forskarutbildningens examensmal finns i hogskoleforordningens bilaga 2 (se bilaga 1 i Studiehandboken).
I 6vrigt foljer JU som stiftelsehogskola inte hogskoleforordningen. Daremot aterfinns manga av dess
formuleringar i JU:s styrdokument BRJU. Utdver BRJU ger Antagningsordning- och anstdillningsordning
for doktorander vid Jonképing University viktig information for forskarutbildningen.

Vad som giller for forskarutbildningen vid HLK preciseras slutligen i handldggningsordningar och
enskilda beslut som utgér fran de nationella och JU-6vergripande styrdokumenten.

1.2 Allman studieplan

For varje forskarutbildningsdmne finns dessutom en allmén studieplan som ger information om det
specifika forskarutbildningsprogrammets uppldgg och innehall.

Den allminna studieplanen for respektive forskarutbildningsdmne ligger pa forskarutbildningens webbsida.

Byte av allman studieplan eller forskarutbildningsdmne

Generellt giller att doktoranden foljer den allméinna studieplan som ar aktuell vid antagningen. Byte till
senaste version av allmén studieplan kan ske efter 6verldggning med huvudhandledare. Relevant blankett
fas av forskningskoordinator. Beslut fattas av forskarutbildningsledaren.

Ansokan om byte av forskarutbildningsédmne stills till forskningskoordinator for beredning i
forskningsndmndens presidium. Krav pa sérskild behorighet i det nya forskarutbildningsdmnet enligt
géllande allmén studieplan maste vara tillgodosett. Forskningschef fattar beslut om antagning, men
fullsténdig antagningsprocedur krivs inte. Den individuella studieplanen ska uppdateras.
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https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/hogskolelag-19921434_sfs-1992-1434
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/hogskoleforordning-1993100_sfs-1993-100
https://ju.se/om-oss/jonkoping-university/organisation/namnden-for-utbildning-och-forskarutbildning/bestammelser-och-riktlinjer-for-utbildning-vid-jonkoping-university.html
https://ju.se/om-oss/jonkoping-university/organisation/namnden-for-utbildning-och-forskarutbildning/bestammelser-och-riktlinjer-for-utbildning-vid-jonkoping-university.html
https://ju.se/forskning/forskarutbildning/forskarutbildning-vid-hogskolan-for-larande-och-kommunikation/styrdokument-mallar-och-blanketter.html

2 Organisation och ledning av forskarutbildning

Under forskarutbildningen kan du ha glddje av att kénna till ramarna for den och ocksa veta ndgot om hur
forskarutbildningen leds pa JU- och pd HLK-niva.

2.1 Examina och forskarutbildningsamnen vid HLK
JU har rétt att inom humanistisk-samhéllsvetenskapligt vetenskapsomréade utfarda savél licentiat- som
doktorsexamen (SFS 2004:111; SFS 2007:5).

Vid HLK finns foljande forskarutbildningsdmnen representerade med Filosofie licentiatexamen (Degree of
Licentiate) och Filosofie doktorsexamen (Degree of Doctor) som mal:

o (Didaktik; for studenter registrerade senast hostterminen 2015)

e Handikappvetenskap

e Medie- och kommunikationsvetenskap

e Pedagogik

o (Pedagogik med inriktning mot didaktik; for studenter registrerade senast hostterminen 2018)

e (Pedagogik med inriktning mot specialpedagogik; for studenter registrerade senast hostterminen
2018)

e (Specialpedagogik; for studenter registrerade senast hostterminen 2015).

2.2 Ledning pa JU-niva
N@mnden for utbildning och forskarutbildning

Némnden for utbildning och forskarutbildning (NUF) ansvarar for 6vergripande kvalitetssékring av
hogskolans examina pa alla nivaer. For NUF:s uppdrag, ansvar och befogenheter, se instruktion for
ndmnden.

Strategiskt rad for forskning

Det strategiska radet for forskning har uppdraget att samordna utbildningsfrdgor inom forskarutbildningen
mellan bolagen. Radet har ocksé en radgivande funktion till rektor i strategiska frdgor av
hogskolegemensam karaktdr inom forsknings- och forskarutbildningsomradet.

2.3 Ledning pa HLK-niva
VvD

Vd ér akademisk ledare for HLK.
Forskningschef

HLK:s forskningschef har det 6vergripande ansvaret for forskning och utbildning pa forskarniva.



Forskningsnamnd

Forskningsndmnden for HLK hanterar drenden som har att géra med utveckling och genomf6rande av
forskarutbildning vid HLK. Namnden ansvarar ocksé for det kontinuerliga kvalitetssékringsarbetet nir det
giller forskarutbildningen vid HLK.

Forskarutbildningsledare

Forskarutbildningsledaren leder det dagliga arbetet med forskarutbildningen vid HLK och &r kontaktperson
for eventuella fragor om forskarutbildningen. Utbildningsledaren arbetar t.ex. med kursutbud, antagning till
forskarutbildningen, individuella studieplaner, tillgodordknanden och 6vriga doktorandirenden.
Utbildningsledaren dr ocksé ansvarig for kvalitetssékring av arbetsmiljo inom forskarutbildningen.

Forskningskoordinator

Forskningskoordinatorn &r behjélplig vid praktiska fragor om forskarutbildningen. Det géller exempelvis
studieadministration, information om forskarutbildningen, koordination av disputationer,
licentiatseminarier och obligatoriska seminarier.



3 AnsoOkan och antagning till forskarutbildning vid HLK

Antagning till utbildning pé forskarniva vid HLK kan goras med licentiatexamen eller doktorsexamen som
mal. En person som har avlagt licentiatexamen vid HLK eller annat ldrosite kan antas till sa kallad “’senare
del”, det vill siga med doktorsexamen som mal.

Antagningen av doktorander foljer Antagnings- och anstdillningsordning for doktorander vid Jonkoping
University och Handldggningsordning for antagning och anstdllning av doktorander vid HLK.

3.1 Anstédllning som doktorand vid HLK

Bara den som har antagits till forskarutbildning vid HLK far anstéllas som doktorand vid HLK.

En person fér vara anstilld som doktorand under sammanlagt hogst atta &r. Den sammanlagda
anstillningstiden far dock inte vara ldngre &n vad som motsvarar utbildning pa forskarniva pa heltid under
fyra &r. Vid studier som ska avslutas med licentiatexamen far den sammanlagda anstillningstiden inte vara
langre dn vad som motsvarar utbildning pa forskarnivéd pa heltid under tva ar. Fran dessa tider ska
avrakning goras for studier som tillgodordknas vid antagning till forskarutbildningen.

Den sammanlagda anstillningstiden far dock vara lidngre dn vad som anges ovan, om det finns sérskilda
skél. Sadana skil kan vara ledighet pa grund av sjukdom, ledighet for tjinstgoring inom totalforsvaret eller
for fortroendeuppdrag inom fackliga organisationer och studentorganisationer eller fordldraledighet.

Den som ér anstilld som doktorand ska framst dgna sig at sin egen utbildning.

En anstilld doktorand far dock i begrdnsad omfattning arbeta med utbildning, forskning och administration.
Sadant arbete far inte omfatta mer &n 20 % av en heltidsanstillning. Huvudhandledaren har ett sarskilt
ansvar att bevaka att denna procentsats inte dverskrids sammanlagt under forskarutbildningstiden och att
det frimjar doktorandens forskarutbildning. Doktorandens arbetstid ska planeras i samrad mellan
handledare, doktorand och avdelningschef. Avdelningschefen har det fulla personalansvaret, inklusive att
leda och fordela det arbete som inte innebér forskarutbildning.

En anstillning som doktorand ska avse arbete pa heltid. Om en doktorand begér det, far anstéllningen avse
arbete pé deltid, dock lagst 50 % av heltid sammantaget under hela utbildningen.

Den forsta anstéllningen far gélla hogst ett ar. Anstillningen far fornyas med hogst tva ar i taget, efter
provning av doktorandens framsteg i forskarutbildningen.

Lonetrappa for doktorander med doktorandanstallning vid HLK

Lonetrappan for doktorander med doktorandanstillning vid HLK justeras i samband med l6nerevisionen.
Underlag for doktorandens inplacering i 16netrappan utgér utdrag fran Ladok och information fran
huvudhandledare om hur langt doktoranden kommit med sin licentiatuppsats/doktorsavhandling.

Intyg for kurser som ska tillgodoréknas for eventuell uppflyttning i 16netrappan ska vara
forskningskoordinatorn tillhanda senast den 15 februari respektive den 15 september. Denna process
regleras i vd-beslut §22/007. Kursresultat och studieresultat inom uppsats-/avhandlingsarbetet ska avse
senaste terminens studieresultat. Eventuell ny 16n betalas ut frAn och med mars respektive oktober.



4 Forskarutbildningens upplagg

Omfattningen pa forskarutbildningen beror pa typ av examen och fordelningen av podng inom examen
beror pa valt forskarutbildningsdamne.

4.1 Omfattning

Licentiatexamen omfattar totalt 120 hogskolepoédng fordelat pa en kursdel om 52,5 hégskolepoédng och ett
uppsatsarbete om 67,5 hdgskolepoing (med undantag av Handikappvetenskap, se nedan).

Doktorsexamen omfattar totalt 240 hogskolepoing, fordelat pa en kursdel om 75 hogskolepoing och ett
avhandlingsarbete om 165 hogskolepoing (med undantag av Handikappvetenskap, se nedan).

For Handikappvetenskap géller att licentiatexamen totalt omfattar 120 hdgskolepoing fordelat pé en
kursdel om 30 hogskolepoing och ett uppsatsarbete om 90 hdgskolepoidng, medan doktorsexamen totalt
omfattar 240 hogskolepoédng fordelat pa en kursdel om 60 hogskolepoédng och ett avhandlingsarbete om
180 hogskolepoéng.

Hur examensmalen i den nationella examensordningen uppfylls inom ramen for HLK:s forskarutbildning
framgér 1 en matris for respektive forskarutbildningsimne som finns hos forskningskoordinatorn.

4.2 Individuell studieplan

Forskarutbildningens upplidgg for den enskilde doktoranden styrs av den allménna studieplanen (se avsnitt
1.2 Allmin studieplan™) och den individuella studieplanen.

Den individuella studieplanen (ISP:n) innehaller information om bland annat:

e personuppgifter

e arbetsgivare

e allmént om forskarutbildningen

e resurser och praktiska forutsittningar for forskarutbildningens genomforande

e handledare

e planering och uppf6ljning

e maluppfyllnad med avseende pa examensordningen

e virdering av studiernas och handledningens genomforande samt plan for ev. fordndringar nir det
géller den forskningsrelaterade delen av forskarutbildningen.

Huvudhandledaren har ansvar for att denne och doktoranden i samrad uppréttar ISP:n senast tre manader
efter antagning och arligen reviderar den. Den forsta versionen av ISP:n bor omfatta planering for ett ar.

ISP:n skrivs under av doktorand och handledare, men ocksé av arbetsgivare for att denne ska hallas
uppdaterad om doktorandens arbete och progression.

Den individuella studieplanen som verktyg for uppfoljning

Den individuella studieplanen &r ténkt att utgora samtalsunderlag for att huvudhandledare och doktorand pa
ett bra sitt ska kunna overblicka genomforda och planerade aktiviteters relation till examensméalen och
planera aterstdende arbete. ISP:n &r ocksé det dokument som ligger till grund f6r beddomningen om alla
examensmal dr nadda i slutet av utbildningen.



Doktoranden forvéntas fylla pa i sin ISP under utbildningens gang och fortldpande hélla handledarna
informerade om studiernas fortskridande i relation till ISP:n.

Ett utkast till reviderad ISP lamnas digitalt till forskarutbildningsledaren senast den 15 november.

Vid ett individuellt samtal med forskarutbildningsledaren i november eller december gér sedan
doktoranden och forskarutbildningsledaren igenom ISP:n tillsammans och noterar eventuella ytterligare
behov av justering.

Efter slutjusteringen ombesorjer doktoranden att handledare och den arbetsgivare som i huvudsak leder och
fordelar arbetet for doktoranden far mojlighet att ta del av den justerade ISP:n. ISP:n undertecknas av
handledare, doktorand och arbetsgivare.

ISP:n mejlas senast fredag, vecka 3, till forskningskoordinatorn. Planen faststills av vd for att sedan
diarieforas.

Vid den érliga revideringen kontrolleras doktorandens framsteg i forhallande till ISP:n och eventuella
avvikelser fran tidigare uppgjord ISP noteras. Vid avvikelser som innebér att doktoranden riskerar att inte
kunna slutféra forskarutbildningen inom planerad tid, informerar huvudhandledaren
forskarutbildningsledaren. Huvudhandledaren tar sedan initiativ till att en &tgérdsplan tas fram i samverkan
mellan denne, doktoranden och forskarutbildningsledaren.



5 Forskarutbildningens innehall

Forskarutbildningstiden omfattar ménga olika aktiviteter som ska leda fram till att doktoranden uppfyller
examensmalen (se bilaga 1 i Studichandboken). Utoéver dessa mal ska forskarutbildningen vid HLK bidra
till att skapa en identitet som forskare och trygghet inom det egna d&mnet, samt frimja ett flerdisciplinart
tinkande och forhéallningssitt.

Viktiga komponenter i forskarutbildningen &r handledning, kurser och seminarier.

5.1 Handledning

Minst tva handledare ska utses for varje doktorand. Av handledarna utses en som huvudhandledare och
denne ska vara docent eller professor. Ovriga handledare ska ha doktorsexamen. Infor tillsittning och byte
av handledare tar doktoranden/handledare kontakt med forskarutbildningsledaren. Val av handledare ska
goras med hénsyn till samtliga vetenskapsomraden/dmnen/metoder som doktorandens arbete planeras
omfatta.

Huvudhandledare utses av vd i samband med antagning av doktorand. Bitrddande handledare ska utses
snarast mdjligt efter antagning, dock senast efter sex manader. Beslut fattas av forskningschef.

Tillsattande av ytterligare bitridande handledare kan bli aktuellt om det visar sig senare under
forskarutbildningen att en sddan behdvs for att samtliga vetenskapsomraden/dmnen/metoder som
licentiatuppsatsen/avhandlingen beror ska vara tickta vad géller handledarkompetens.

For handledning av doktorander knutna till HLK genom hingavtal med andra hogskolor géller att
huvudhandledare utses bland forskare vid anvisande hdgskola och en bitrddande handledare vid HLK. Da
huvudhandledarkompetens saknas vid den anvisande hogskolan, viljs istillet huvudhandledare vid HLK
och bitradande vid anvisande hogskola.

Handledningens utformning

Handledarnas frimsta uppgift ar att stodja doktoranden i att uppna examensmaélen (se bilaga 1 i
Studiehandboken). De ska ocksa hjidlpa doktoranden att utvecklas till en sjélvstindig forskare med ett
vetenskapligt forhallningssétt genom att stodja doktoranden i att delta i géngse akademiska aktiviteter, t.ex.
att skriva forskningsansokningar och organisera konferenser.

Handledarna ska vidare:

e stddja doktoranden i arbetet med att utforma och genomfora forskning av god kvalitet

e vara en forebild for doktoranden genom att folja forskningsetiska riktlinjer och ha ett professionellt
forhallningssatt i forskningssamarbeten

e verka for att doktoranden har en rimlig arbetsbelastning

e vigleda doktoranden vad giller olika karridrvégar

e Dbjuda in doktoranden till nitverk och bidra med kontakter.

Huvudhandledaren har ett sarskilt ansvar for att:

e tydligt kommunicera examensmalen

e f0lja doktorandens progression

e tillsammans med doktoranden fylla i den individuella studieplanen érligen

e sitta samman ldsgrupper infor obligatoriska seminarier

o tillfraga opponent, ordférande och betygsndmnd infor disputation (respektive examinator vid
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licentiatseminarium).

Under arbetets gang far doktoranden stéd genom regelbundna méten med sina handledare. Den individuella
handledningen kan ockséa kompletteras med grupphandledning dé flera doktorander deltar. Under dessa
traffar har doktoranden mojlighet att ta upp delar av sitt arbete till diskussion.

Behovet av handledning kan variera 6ver tid. Badde handledare och doktorand har ansvar for att
handledningstillfillen kommer till stind och att det man bestimt vid saddana tillfdllen regelbundet f6ljs upp.

Doktoranden har rétt till handledning under sammanlagt den tid som kan anses behovas for den aktuella
utbildningen.

Handledaren och doktoranden ska fortlopande utvirdera hur handledningsprocessen fungerar. I detta
sammanhang ér den individuella studieplanen ett viktigt verktyg.

Alla handledare och doktorander ska hélla sig uppdaterade nér det géller HLK:s rutiner och bestimmelser
for forskarutbildning.

Doktoranderna ansvarar dven for att:

o fullfdlja planerade aktiveter enligt den individuella studieplanen och rapportera progressionen
e ha ett professionellt forhéallningssétt i alla delar av forskarutbildningsarbetet

e folja forskningsetiska riktlinjer

e bidra till en intellektuellt stimulerande forskningsmiljo.

Foérdelning av handledningstid

En heltidsdoktorand far 15 dagar handledning per &r. En halvtidsdoktorande far 8 dagar. Fordelningen av
handledningstid kan variera nagot mellan en doktorands olika handledare beroende pa var i processen
doktoranden befinner sig. Omfattningen redovisas per kalenderar av respektive handledare efter samrad
med handledningsgruppen i skrivelse till forskarutbildningsledaren. Redovisningen sker senast den sista
oktober for att underlétta budgetarbete, med uppskattning av planerad handledning under senare delen av
hostterminen. Forskarutbildningsledaren paminner om detta i god tid.



Ersattning till handledare

Huvudhandledare

Bitradande handledare

Professor anstalld vid HLK

Sker i tjdnsten

Sker i tjansten

Docent anstiélld vid HLK

Heltidsdoktorand:

Maximalt 10 dagar per doktorand
och ar

Halvtidsdoktorand:

Maximalt 5 dagar per doktorand
och ar

Heltidsdoktorand:

Maximalt 5 dagar per doktorand
och ar

Halvtidsdoktorand:

Maximalt 3 dagar per doktorand
och ar

Disputerad lektor

Heltidsdoktorand:

Maximalt 5 dagar per doktorand
och ar

Halvtidsdoktorand:

Maximalt 3 dagar per doktorand
och ar

Extern handledare

Heltidsdoktorand:

Motsvarande 10 dagar i kr per
doktorand och ar

Halvtidsdoktorand:

Motsvarande 5 dagar i kr per
doktorand och ar

Heltidsdoktorand:

Motsvarande 5 dagar i kr per
doktorand och ar

Halvtidsdoktorand:

Motsvarande 3 dagar i kr per
doktorand och ar

Dessutom utgar ersittning for resor vid planerings-, halvtids- och slutseminarier, licentiatseminarier,
disputationer samt for enstaka handledningstillfillen av sirskild betydelse for avhandlingsarbetets
fortskridande. HLK:s policy &r att moten via en virtuell motesplats bor ersétta langre resor i storsta mojliga
utstrickning. Vid resor ska hénsyn tas till mojligheterna att ta sig till motet med kollektiva fairdmedel.

Alla resor for enstaka handledningstillfallen som innebér kostnader &ver 1500 kronor ska godkénnas i

forvédg av forskarutbildningsledaren.




5.2 Kurser

Kursplaner for kurser pa forskarniva som arrangeras av HLK bereds av tilltinkt kursansvarig i samrad med
forskarutbildningsledaren och forskningsndmndens presidium i ndmnd ordning och faststélls av
forskningschefen.

Information om planerade forskarutbildningskurser finns pé forskarutbildningens webbsida. Kurser som
anordnas vid HLK annonseras dessutom via e-post till de doktorander som ar antagna till HLK:s
forskarutbildning. Anmélan till HLK:s kurser sker via forskarutbildningens webbsida.

De kurser som erbjuds vid HLK &r d4ven 6ppna for doktorander som éar inskrivna vid dvriga fackhdgskolor
vid JU och vid andra ldrosdten, samt for andra personer med grundlaggande behdrighet till
forskarutbildning. Nar antalet sokande &r storre &n antalet tillgéngliga platser ser prioriteringsordningen ut
som foljer:

doktorander vid HLK

doktorander vid 6vriga fackhdgskolor vid JU

doktorander vid andra ldroséten

personal vid HLK med grundldggande behdrighet till forskarutbildning

M e

Ovriga behoriga sokande.

Obligatoriska kurser

Obligatoriska kurser for doktorander vid HLK ér:

e  Arbetsprocess och skrivande i samband med vetenskapligt arbete, 7,5 hp
e Forskningsdesign I, 7,5 hp

e Forskningsdesign I, 7,5 hp

e Forskningsetik, reflektion och praktik, 4,5 hp

e Systematisk sdkning och vetenskaplig publicering, 3 hp

For licentiatexamen &r 15 hp med innehall frdn ovanstdende kurser (eller motsvarande) obligatoriska. For
doktorsexamen &r alla ovanstdende kurser (eller motsvarande) obligatoriska.

Darutover ska kursdelen omfatta kurser om minst 7,5 hp for licentiatexamen och minst 15 hp for
doktorsexamen inom de omraden som beskrivs i den allminna studieplanen for respektive
forskarutbildningsdmne. Kraven for forskarutbildningsdmnet Handikappvetenskap avviker fran
ovanstaende (se den allménna studieplanen for detta &mne).

Valbara kurser

Utover de obligatoriska kurserna ska doktorander ldsa valbara kurser upp till det antal podng som kravs for
respektive examen. Dessa kurser ska vara fordjupande inom det egna &mnesomradet. Om mojligt bor
kurser som léses tillsammans med andra doktorander prioriteras.
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Kurser vid andra ldrosaten

Doktorander kan ocksa vélja att ldsa kurser vid andra ldroséten dn vid HLK. Intyg utfardas av respektive
larosite efter godkédnd och avslutad kurs. Om doktoranden vill ha med en sddan kurs i sin examen vid
HLK, maéste kursen tillgodordknas (se mer information nedan). For att sdkerstélla att kursen kan
tillgodoréknas in i examen ska doktoranden samrada med sin huvudhandledare i forvig.

Individuellt utformade kurser

Bland de valbara kurserna kan slutligen ocksé individuellt utformade kurser inga. Dessa ges i
overenskommelse med huvudhandledaren och ska omfatta maximalt 7,5 hp samt ha en tydlig koppling till
avhandlingsomradet. Kursplan och litteraturlista utarbetas av huvudhandledaren eller av denne foreslagen
kursansvarig i samrad med forskarutbildningsledaren och forskningsndmndens presidium i ndémnd ordning
och faststdlls av forskningschefen. Huvudhandledaren ar i normalfallet kursansvarig.

Kursvardering

Kursvérdering av forskarutbildningskurser vid HLK ska genomforas nir kursen dr slut. P4 JU hanteras
kursvérderingar automatiskt i ett gemensamt system. Kursansvarig ska svara for att kursvirderingen
sammanstills och kommenteras. I det fall kursansvarig &r extern, ansvarar examinator vid HLK for
sammanstillning av kursvérdering. Kursansvarig skickar kursvirderingsmaterialet till
forskningskoordinatorn for arkivering.

Tillgodordaknande av kurser

Kurser pé grundniva eller motsvarande utbildning fér inte tillgodoréknas i utbildning pa forskarniva.

Kurser som avlagts pa avancerad niva eller motsvarande utbildning far hogst tillgodordknas till den del som
gér utdver behorighetskraven for utbildningen pa forskarniva enligt den allminna studieplanen.

Om den s6kande inom ramen for utbildningen pa forskarnivé ska tillgodordknas kurser som genomgatts
med godként resultat fore antagning som doktorand, ska det framgé av antagningsbeslutet. En sadan kurs
kan dock endast tillgodordknas om det kan motiveras utifrdn den forskningsskiss som doktoranden skickat
in vid ansdkan om antagning till forskarutbildningen. Detta betyder att schablonmissig dverforing av podng
inte far ske fran tidigare utbildning. Tilltdnkt huvudhandledare ger underlag for beslut efter samrad med
forskarutbildningsledare.

Kurser som tagits inom ramen for en licentiatexamen kan tillgodordknas vid antagning till doktorsexamens
senare del med samma inriktning.

En doktorand som tagit kurser vid négot annat larosdte far efter provning medges rétt att tillgodordkna sig
dessa inom ramen for efterstrdvad examen. Huvudhandledare anger hur manga poéng en doktorand kan
tillgodordkna sig for en kurs genomgangen och godkind vid annat ldrosite. Beslut om tillgodordknande
fattas av forskarutbildningsledaren. Vid tveksamheter ska forskningschef radfragas.

Blanketten ”Ansokan om tillgodoriknande av forskarutbildningskurs™ ska fyllas i for alla kurser som léses
utanfor HLK.
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5.3 Seminarier

Seminarier utgor en viktig del i forskarutbildningen.

Seminarier i forskningsgrupp respektive forskningsmiljoé

Doktorander forutsétts delta sa mycket som mojligt i forskningsseminarierna i den forskningsgrupp och den
forskningsmiljo som doktoranden tillhor. Doktoranden tillhdr samma forskningsgrupp som en av
handledarna tillhor.

Doktorander &r ocksa vilkomna till forskningsseminarier i andra forskningsgrupper/-miljoer 4n den egna.
Aven seminarier som inte direkt berdr det egna dmnet kan ge god inblick i vetenskaplig teori och metod
och 1 hur det vetenskapliga samtalet fors.

Doktorandseminarier

Utover detta dger 6—7 doktorandseminarier rum per termin. Vid dessa traffas doktorander och lyfter fragor
frén sina forskningsprojekt utan att det behovs fardiga resultat eller vdl genomarbetade presentationer.
Varje géng finns ett huvudtema, vilket inte utesluter att &ven andra fragor tas upp.

Doktoranderna &r varandras samtalspartner, men det finns ocksa en senior forskare nirvarande (olika varje
gang) som kan hjélpa till att lyfta innehéllet till en mer generell niva sa att alla, oavsett inriktning, kan ha
gliddje av samtal om till exempel litteratursokning, etik, kéllkritik, kunskapssyn, metod och validitet.

For doktorander som har svért att nérvara pa plats finns mojlighet att delta pa distans.

Obligatoriska seminarier

Vissa seminarier dr obligatoriska, olika ménga beroende pa vilken examen som efterstridvas. Genom dessa
stdds doktoranden i att skapa “’en identitet som forskare” (den allmédnna studieplanen) och uppna
examensmalet att ”visa formaga att i sdvil nationella som internationella sammanhang muntligt och
skriftligt med auktoritet presentera och diskutera forskning och forskningsresultat i dialog med
vetenskapssamhallet och samhéllet 1 vrigt”.

Information om obligatoriska seminarier ldggs ut pa forskarutbildningens webbsida och i HLK:s
kalendarium.

Seminarier fér doktorander med licentiatexamen som mal

Planeringseminarium

Senast sex manader (vid heltidsstudier) efter att doktoranden antagits bor ett sé kallat
planeringsseminarium genomforas. Detta sker i den forskningsmiljé till vilken doktoranden hor. Vid detta
tillfdlle presenterar doktoranden kort sin forskningsplan muntligt och sedan diskuteras planen av utsedd
lasgrupp for att doktoranden ska fa synpunkter och véigledning infor det vidare arbetet. Mer information om
forskningsplanen och planeringsseminariets uppldgg finns bland dokumenten (mappen ”Seminarier”) i G-
HLK-Doktorander i Outlook.
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Halvtidsseminarium

Vid behov kan doktorander som gér mot licentiatexamen beredas mojlighet till ett halvtidsseminarium. Vid
seminariet diskuteras uppsatsen av utsedd ldsgrupp. Om ett halvtidsseminarium 6nskas, kontakta
forskningskoordinator.

Slutseminarium

For doktorander som gér mot licentiatexamen ska ett offentligt slutseminarium héllas da doktorand och
handledare betraktar arbetet som i det ndrmaste klart (90 %; se bilaga 2 i Studiechandboken).

Seminarier fér doktorander med doktorsexamen som mdl

Planeringseminarium

Senast sex manader (vid heltidsstudier) efter att doktoranden antagits bor ett sa kallat
planeringsseminarium genomforas. Detta sker i den forskningsmiljé till vilken doktoranden hor. Vid detta
tillfdlle presenterar doktoranden kort sin forskningsplan muntligt och sedan diskuteras planen av utsedd
lasgrupp for att doktoranden ska fa synpunkter och véagledning infor det vidare arbetet. Mer information om
forskningsplanen och planeringsseminariets uppldgg finns bland dokumenten (mappen ”Seminarier”) i G-
HLK-Doktorander i Outlook.

Halvtidsseminarium

For doktorander som gér mot en doktorsexamen ska ett offentligt halvtidsseminarium hallas da doktorand
och handledare betraktar avhandlingsarbetet klart i en omfattning motsvarande 50% (se bilaga 2 i
Studiehandboken). Vid seminariet diskuteras avhandlingen av utsedd l4sgrupp.

Slutseminarium

For doktorander som gér mot doktorsexamen ska ett offentligt slutseminarium héllas d& doktorand och
handledare betraktar arbetet som i det ndrmaste klart (90 %; se bilaga 2 i Studiechandboken).

Lasgrupper vid obligatoriska seminarier

I samband med béade halvtids- och slutseminarier ska sarskilt utsedda lasgrupper granska arbetet och avge
muntligt och skriftligt utlatande. Huvudhandledare utser vilka som ingér i ldsgruppen. Information om
seminariet delges forskningskoordinatorn, som ser till att den laggs ut pa forskarutbildningens webbsida.

Mer information om vad som behdver ordnas infor halvtids- och slutseminarier finns i checklistorna infor
respektive seminarium (se forskarutbildningens webbsida).

Ldsgruppers sammansdttning for doktorander med licentiatexamen som mdal
Lisgrupp vid planeringsseminarium

e diskutant: en forskare ur den forskningsmiljo som doktoranden tillhér — arvoderad
e om mojligt, en eller flera doktorander vid HLK — ingen arvodering.
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Lisgrupp vid eventuellt halvtidsseminarium

e diskutant: disputerad (intern) — arvoderad

e om mojligt, en eller flera doktorander vid HLK — ingen arvodering.
Lisgrupp vid slutseminarium

e diskutant: disputerad (intern eller extern) — arvoderad
e granskare 1: disputerad (intern eller extern) — arvoderad
e granskare 2: doktorand/er fran HLK (om mdjligt) — ingen arvodering.

Liasgruppen ska innehélla minst en intern disputerad.

Ldsgruppers sammansdttning for doktorander med doktorsexamen som mal

Lisgrupp vid planeringsseminarium

e diskutant: en forskare ur den forskningsmiljé som doktoranden tillhér — arvoderad
e om mojligt, en eller flera doktorander vid HLK — ingen arvodering.

Lisgrupp vid halvtidsseminarium

e diskutant: minst disputerad och specialiserad inom relevant omrade (intern eller extern) —
arvoderad

e granskare 1: professor eller docent (intern) — arvoderad (om docent)

e granskare 2: disputerad (intern eller extern) — arvoderad

e granskare 3: doktorand/er frin HLK (om méjligt) — ingen arvodering.

Lisgrupp vid slutseminarium

e diskutant: professor eller docent (extern) — arvoderad

e granskare 1: professor eller docent (intern) — arvoderad (om docent)
e granskare 2: disputerad (intern eller extern) — arvoderad

e granskare 3: doktorand/er frin HLK (om mdjligt) — ingen arvodering.

Vid disputationen kan i betygsnamnden, forutsatt att en bred s6kning efter kompetenta
betygsnidmndsledaméter gjorts och javsregler beaktas, maximalt en av de personer som ingatt i ldsgruppen
vid halvtidsseminariet och en av de personer som ingatt i ldsgruppen vid slutseminariet ingd. Hogst en
betygsndmndsledamot far dock vara anstélld vid eller avlonad av HLK.

Deltagande som doktorand i lasgrupp

Doktorander som gir mot licentiatexamen forviintas vara med i lisgrupp vid:
e ctt planeringseminarium
e ctt slutseminarium.

Doktorander som gir mot doktorsexamen forviintas vara med i lasgrupp vid:

e ett planeringseminarium
e ett halvtidsseminarium
e ett slutseminarium.
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Fullgjort deltagande i lasgrupp fortecknas i den individuella studieplanen dér foljande ska framga: typ av
seminarium (planerings-/halvtids-/slutseminarium) och forfattare av granskat arbete.

Instruktioner till lasgrupp

Liasgruppen forvéntas ha konstruktiva synpunkter pa arbetets olika delar (syfte, bakgrund, teori, metod,
resultat, diskussion) och samspelet mellan dem samt pé arbetets sprakliga gestaltning. Ett omddme om
nulédget i friga om bade styrkor och svagheter samt véigledande rad infor fortsdttningen ska inga.

Lisgruppen ska vidare bedéma om arbetet svarar mot de krav som stlls vid respektive seminarietillfélle!
och ange hur langt arbetet med licentiatuppsatsen/avhandlingen anses framskridet (i procent) och, vid
slutseminariet, ndr uppsatsen/avhandlingen tidigast kan ldggas fram vid ett licentiatseminarium/en
disputation.

En mer specifik instruktion till lasgruppen vid halvtids- och slutseminarium finns pa forskarutbildningens
webbsida. Huvudhandledaren ska delge lasgruppen denna instruktion.

Vid slutseminarium ska, i hindelse att licentiatuppsatsen/avhandlingen inte anses uppna 90 %, den interne
lasgruppsledamoten f6lja upp progressionen i samradd med huvudhandledaren. Nér 90 % uppnétts ska
ledamoten avge skriftligt utlatande. Protokoll inklusive utldtandet 1dmnas till forskningskoordinatorn. Det
skriftliga utlatandet bifogas tillsammans med granskningsprotokollet vid anmélan av
licentiatseminarium/anhallan om disputation.

5.4 Ovriga aktiviteter som stoder maluppfyllelse

Deltagande i konferenser eller andra vetenskapliga sammanhang

For att stodja doktorandens utveckling till forskare och till att uppnad examensmalet att ”visa forméga att i
savil nationella som internationella sasmmanhang muntligt och skriftligt med auktoritet presentera och
diskutera forskning och forskningsresultat i dialog med vetenskapssamhéllet och samhéllet i 6vrigt”
forutsétts doktorander delta och presentera sitt arbete dven i andra vetenskapliga sammanhang &n
forskningsseminarierna vid HLK.

Doktorander som gar mot licentiatexamen ska delta och presentera sitt arbete i ett externt vetenskapligt
sammanhang minst en gdng nationellt och en gang internationellt, foretrddesvis vid konferenser.

Doktorander som gar mot doktorsexamen ska delta och presentera sitt arbete i ett externt vetenskapligt
sammanhang minst tre ganger, minst en gang nationellt och en géng internationellt, foretrddesvis vid
konferenser.

Fullgjord presentation i vetenskapligt sammanhang fortecknas i den individuella studieplanen dér f6ljande
ska framgad: presentationens titel, namn pa konferens eller motsvarande, datum och ort.

Etikprévning m.m.

Andra aktiviteter som stoder méaluppfyllelse, exempelvis genomford etikprovningsprocess, undervisning,
ledande av fortbildning, uppdrag som expert fortecknas i den individuella studieplanen.

150 % respektive 90 % av licentiatuppsatsen/avhandlingen (inte av forskarstudierna) ska vara avklarade.
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6 Arbetslivsperspektiv

Kontinuerliga samtal mellan doktorand och handledare respektive arbetsgivare bor hallas om hur man
tanker sig framtiden och hur forskningsprojektet kan komma béade doktorand och arbetsgivare tillgodo
(t.ex. skolan, hogskolan eller niringslivet).

Ca ett halvar fore licentiatseminariet respektive ett ar fore disputationen ska doktoranden ges tillfille att vid
ett mote tillsammans med vd och forskningschef samtala om framtida karridrvigar. Doktoranden tar sjélv

initiativ till ett sddant mote.

Foljande punkter kan utgora ett underlag for diskussion:

doktorandens eget stillningstagande kring karridrvégar

ansokan om postdoktorsstipendium for forskning vid hogskola/universitet i Sverige eller
utomlands

ansokan om postdoktortjanst, som exempelvis nationella postdoktoranstillningar inom
Vetenskapsradets program eller om tjanst som forskarassistent

ansokan om forskningsmedel

karridrvagar vid HLK och andra hogskolor/universitet

karridrvdgar inom det privata niringslivet, vid sirskilda forskningsinstitut, och inom offentlig
sektor

affiliering.

Viktiga tankar fran vigledande samtal kan fortecknas i den individuella studieplanen.
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7 Doktorandorganisation

Doktoranders intressen tas tillvara bdde pA HLK-niva och JU-niva.

7.1 HLK:s doktorandorganisation

Vid HLK finns en doktorandorganisation vars syfte ér att underlitta kontakterna mellan doktorander samt
kommunikationen mellan doktorander och HLK:s ledning.

Doktorandorganisationen ska ocksa verka for att doktoranderna har insyn och inflytande framfor allt i den
verksamhet vid HLK och 6vriga JU som berdr doktoranders studie- och arbetsforhallanden.

Doktorander som utses att bedriva arbete i HLK:s doktorandorganisation kan fa erséttning i tid
motsvarande sammantaget 10 % arbetstid. For samverkansdoktorander utgér arvode. Nedlagd arbetstid
laggs till i slutet av forskarutbildningen, vilket foljs upp i den individuella studieplanen.

Doktorandorganisationen utser doktorandrepresentanter till forskningsndmnden. Ersittning for detta arbete
utgdr i enlighet med vd-beslut 21/039.

7.2 JU:s doktorandrad

HLK:s doktorandorganisation samverkar i ett JU-6vergripande doktorandrad med andra doktorander vid
JU. Méten dger rum max 5 ganger per ar (sammanlagt cirka 10 timmar). Doktorandrepresentanter fran
HLK finansieras av HLK genom ersittning i tid.

Ordforande i JU:s doktorandrad finansieras med 20 timmar/ar fran Stiftelsen Hogskolan i Jonkdping genom
arvodering baserat pa doktorandlon.

JU:s doktorandrad utser doktorandrepresentanter till JU:s strategiska rad for forskning och ndmnden for
utbildning och forskning. Arbetet finansieras av Stiftelsen Hogskolan i Jonkdping med 50 timmar/ar och
nimnd genom arvodering baserat pa doktorandlon.
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8 Licentiatuppsats och doktorsavhandling

8.1 Regler for licentiatuppsats

Licentiatuppsatsen ska utarbetas individuellt av doktoranden.
Uppsatsen ska:

e utformas antingen som ett enhetligt sammanhéngande verk (monografi) eller som en
sammanfattning av vetenskapliga artiklar eller bokkapitel som doktoranden har forfattat sjilv eller
tillsammans med medforfattare (sammanlaggningsuppsats)

e skrivas pa svenska eller engelska

e inkludera en kortfattad sammanfattning pa svenska och engelska.

I en sammanlédggningsuppsats ska minst tva publiceringsbara arbeten ingé. For delarbeten som ingér i en
licentiatuppsats ska doktorandens insats tydligt kunna sérskiljas. Detta tydliggérs genom att doktoranden
fyller i en medforfattarblankett for varje artikel i sammanldggningsuppsatsen. Detta géller artiklar
inskickade eller publicerade efter 2020-01-01, men om mdjligt bér en medforfattarblankett fyllas i &ven for
artiklar som publicerats tidigare.

Doktoranden ska vara forstaforfattare for minst ett av arbetena, vilket ska vara referee-granskat och
accepterat. Undantag frén dessa riktlinjer kan tilldtas om det &r motiverat.

I licentiatuppsatsen kan datamaterial fran doktorandens tidigare masteruppsats inga, forutsatt att materialet
bearbetats/analyserats pa nytt i linje med det syfte och de fragestillningar som &r aktuella i
licentiatuppsatsen.

Delarbetena ska omges av en ramberéttelse (kappa) som tillsammans med ingédende delarbeten utgor
uppsatsen. Tips for hur man hanterar Word nér man skriver sin kappa och mall for kappan finns pa
forskarutbildningens webbsida. Dér finns ocksa blankett att fylla i som ska skickas till tryckeriet.

8.2 Regler fér doktorsavhandling

Doktorsavhandlingen ska utarbetas individuellt av doktoranden.
Avhandlingen ska:

e utformas antingen som ett enhetligt ssmmanhéngande verk (monografi) eller som en
sammanfattning av vetenskapliga artiklar eller bokkapitel som doktoranden har forfattat sjilv eller
tillsammans med medforfattare (sammanldggningsavhandling)

e skrivas pé svenska eller engelska

e inkludera en kortfattad sammanfattning pa svenska och engelska.

I en sammanléggningsavhandling ska tre till fyra originalartiklar, beroende pa kvalitet och omfattning,
ingd. Minst tva ska vara accepterade for publicering i refereegranskade tidskrifter och dvriga en till tva
fardigstdllda att skicka in for publicering senast nér betygsnamnd utses. For delarbeten som ingér i en
avhandling ska doktorandens insats tydligt kunna sérskiljas. Detta tydliggdrs genom att doktoranden fyller i
en medforfattarblankett for varje artikel 1 doktorsavhandlingen. Detta géller artiklar inskickade eller
publicerade efter 2020-01-01, men om mojligt bor en medforfattarblankett fyllas i Aven for artiklar som
publicerats tidigare.

Doktoranden bor vara forstaforfattare for minst tva av originalartiklarna. Undantag frén dessa riktlinjer kan
tillatas om det 4r motiverat.
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I doktorsavhandlingen kan datamaterial frdn doktorandens tidigare masteruppsats ingd, forutsatt att
materialet bearbetats/analyserats pa nytt i linje med det syfte och de fragestéllningar som &r aktuella i
avhandlingen.

Om doktoranden gér den senare delen av forskarutbildningen och redan har skrivit en licentiatuppsats, kan
doktorsavhandlingen bygga vidare pa denna. Till exempel kan licentiatuppsatsen omarbetas till en artikel i
en sammanliggningsavhandling eller breddas och fordjupas i form av en monografi.

Delarbetena ska omges av en ramberéttelse (kappa) som tillsammans med ingédende delarbeten utgor
avhandlingen. Tips for hur man hanterar Word nér man skriver sin kappa och mall for kappan finns pé
forskarutbildningens webbsida. Dér finns ocksa mall for spikningsblad och blankett att fylla i som ska
skickas till tryckeriet.

8.3 Riktlinjer fér “kappan”

Medan de olika artiklarna i en sammanldggningsuppsats eller ssmmanldggningsavhandling kan vara
resultatet av mer eller mindre sjdlvstindigt forskningsarbete, ska kappan alltid utgéra doktorandens egen,
sjdlvstiandigt formulerade text.

Kappan ska knyta samman de olika studierna i sammanléggningsuppsatsen och sétta dem i ett stdrre
sammanhang. P4 sé sitt kan kappan sdgas lyfta” studierna till en 6vergripande niva. Kappan ska beskriva
det aktuella kunskapsfiltet och relatera de egna forskningresultaten till detta. Kappan ska ocksa lyfta fram
och peka pa kunskapsbidraget i uppsatsen eller avhandlingen och diskutera betydelsen av detta.

Strukturen och omfanget pa kappan kan variera mellan olika &mnen. Som en minsta gemensam niamnare
bor den innehélla foljande ingredienser:

e inledning och problematisering

e syfte

o fragestillningar och avgransningar
e tidigare forskning

e teoretiska utgangspunkter

e metod

e resultat

e slutsatser och diskussion.

8.4 Tryck av licentiatuppsats och doktorsavhandling

ISBN-nummer och nummer i publikationsserien

Licentiatuppsatser och doktorsavhandlingar ska publiceras i serie med ISBN-nummer utgiven av HLK.
Licentiatuppsatser och doktorsavhandlingar ska ocksa publiceras i fulltext i det elektroniska
publiceringsverktyget DiVA. Fulltext avser, vid sammanldggningsuppsats/-avhandling, endast
uppsatsens/avhandlingens kappa.

Doktoranden véander sig till forskningskoordinatorn for att fa ett ISBN-nummer och nummer i
publikationsserien till sin uppsats/avhandling.
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Tryckkostnader och distribution
Eventuella kostnader for redigering och sprakgranskning finansieras av doktorandryggsacken.
Antal licentiatuppsatser

HLK finansierar 34 exemplar av licentiatuppsatsen.

e 20 exemplar for doktorandens personliga bruk

e 2 ringpdrmsexemplar till opponent och doktorand

e 1 exemplar till examinator

e 1 exemplar till ordférande

e 5 pliktexemplar till hogskolebiblioteket

e 5 pliktexemplar (ett exemplar till forskarutbildningsledare, ett exemplar till vd, tva exemplar till
forskningskoordinatorn och ett arkivexemplar signerat av examinator).

Da doktoranden 6nskar trycka ytterligare exemplar ska detta forhandlas separat med tryckeriet och
extrakostnaden bekostas av doktoranden.

Antal avhandlingar

HLK finansierar 48 exemplar av doktorsavhandlingen.

e 30 exemplar av avhandlingen for doktorandens personliga bruk

e 2 ringparmsexemplar till opponent och doktorand

e 4 exemplar (ett exemplar vardera till ledamoter i betygsndmnd och suppleant)

e 1 exemplar till ordforande

e 1 hélat spikexemplar

e 5 pliktexemplar till hdgskolebiblioteket

e 5 pliktexemplar (ett exemplar till forskarutbildningsledare, ett exemplar till vd, tvd exemplar till
forskningskoordinator, ett arkivexemplar signerat av forskningschef).

Da doktoranden onskar trycka ytterligare exemplar ska detta forhandlas separat med tryckeriet och
extrakostnaden bekostas av doktoranden.

Policy gdllande spridande av texter som ska utgéra underlag for licentiatuppsats eller
doktorsavhandling

Manga tidskrifter vagrar att acceptera manuskript som tidigare — i helhet eller delar — publicerats pa
institutioners webbsidor.

For att undvika att framtida publicering forsvéras eller omojliggors bor artiklar som inte redan accepterats
for publicering och som ska utgoéra underlag for uppsatsen darfor inte laggas ut pa HLK:s (eller ndgon
annan institutions) webbplats. Sddana texter bor istéllet spridas med e-post eller som papperskopior.
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9 Licentiatseminarium

Infor framléggning av licentiatuppsats ska doktoranden vara klar med de kurspoéng som ingar i
utbildningen. Dispens ges endast i undantagsfall.

Arbetet med att forbereda licentiatseminariet bor paborjas senast sex manader fore seminariet. Doktoranden
ansvarar for publiceringsprocessen inklusive sprakgranskning. Huvudhandledare ansvarar for forberedelser
infor sjdlva seminariet.

Mer detaljerad information om forberedelsearbetet finns i dokumentet Att tdnka pa infor
licentiatseminarium” pa forskarutbildningens webbsida.

9.1 Anmalan av licentiatseminarium

Anmilan av licentiatseminarium ska vara NUF tillhanda senast fyra veckor fore seminariet.

S4 hir anmaéls licentiatseminarium vid HLK:

—

Huvudhandledaren fyller i blanketten ”Anmalan av licentiatseminarium”.
2. Till blanketten bifogas:
a. signerat granskningsprotokoll fran slutseminarium inklusive en sammanfattning av
lasgruppens kommentarer
b. blanketten ”Co-Author Statement” for att tydliggora doktorandens och medforfattarnas
insats vid samforfattande®. Blanketten ligger pa forskarutbildningens webbsida.
c. utdrag ur Ladok vilket styrker antal erhallna kurspoéng.
3. Dérefter lamnar huvudhandledaren anmaélan till forskningskoordinatorn.
Anmélan skrivs sedan under av forskningschef.

5. Forskningskoordinatorn skickar anmélan till registrator som vidarebefordrar en diarieford kopia till
Néamnden for utbildning och forskarutbildning och forskningskoordinator. Forskningskoordinator
vidarebefordrar kopian till forskarutbildningsledare och huvudhandledare for kinnedom.

6. Anmalan tillkdnnages darefter i NUF:s protokoll.

7. 1 anslutning till tillkdnnagivandet tar huvudhandledaren kontakt med opponent, examinator och

ordférande och skickar en formell inbjudan till licentiatseminariet inklusive lunch fore. Brevmall
for inbjudan finns hos forskningskoordinator. I samband med inbjudan skickar huvudhandledaren
dven med en instruktion for opponent vid licentiatseminarium.

2 Detta giller doktorander som #r antagna efter den 6 november 2018. Doktorander antagna innan den 6 november 2018
rekommenderas att f6lja samma rutin.
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9.2 Ordférande, opponent och examinator

Ordférande

Licentiatseminarium ska ledas av en ordférande, dock inte doktorandens handledare eller ndgon annan
person som redan innehar en officiell roll vid seminariet.

Opponent

Vid licentiatseminarium ska det finnas en opponent som utses av HLK. Opponenten ska ha doktorsexamen
och vara anstélld vid ett annat ldroséte &n JU, det privata néringslivet eller annan icke akademisk
organisation. HLK ansvarar &ven for att det inte uppkommer nagot javsforhéllande vid valet av opponent.

Examinator

Examinator ska vara behorig som huvudhandledare och kan vara en vid JU anstilld. Handledare for en
doktorand far inte utgdra examinator for dennes licentiatuppsats.

9.3 Licentiatseminariets genomférande

Vid licentiatseminarium ska opponent och examinator vara nirvarande antingen pé plats eller digitalt.

Om det i forvég blir uppenbart att opponent inte kan nérvara, beslutar forskningschef om att antingen
genomfOra seminariet via lank eller skjuta fram seminariet till senare datum.

Om opponent eller examinator ar forsenad vid dagen for seminariet kan ordféranden besluta om att
licentiatseminariet flyttas fram i tid innevarande dag, dock som mest tva timmar. Vid ytterligare
fordrdjning skjuts seminariet fram till senare datum.

Licentiatseminariet inleds med att ordférande presenterar respondent, opponent och examinator. Darpé
lamnar ordforande ordet till respondenten som far mdjlighet att korrigera fel som upptickts efter tryckning.
Respondenten ldmnar dérefter ordet till opponenten som gor en sammanfattning av uppsatsen. Nar denna &r
avslutad foljer sjdlva licentiatseminariet.

Licentiatseminariet avslutas med en dppen och allméin diskussion om uppsatsen.

Efter licentiatseminariet sammantrdder ordférande, opponent och examinator. Ordférande fran
licentiatseminariet dr ocksa motesordforande. Examinator beslutar om vilka 6vriga som far narvara under
motet samt vilka av dessa som har rétt att delta i 6verldggningarna. Betyg for licentiatuppsatsen ska
bestdimmas av examinator. En licentiatuppsats ska bedomas med négot av betygen godkénd eller
underkédnd. Beddmningen ska géras med utgdngspunkt frdn examensfordringarna for licentiatexamen.
Hénsyn ska tas till innehallet i uppsatsen och till férsvaret av densamma.

Protokoll for licentiatseminarium forbereds och tillhandahalls av forskningskoordinatorn. Beslut om
godkénd eller underkédnd undertecknas av examinator. Protokollet ldamnas till HLK:s forskningskoordinator,
som vidarebefordrar det till registrator for diarieforing.

Beslut om godkénd eller underkidnd meddelas offentligt till respondenten av examinator. Examinator
formedlar huvudsynpunkterna fran betygsmdotet till respondenten.
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9.4 Mingel i samband med licentiatseminariet

Forskningskoordinatorn ansvarar for minglet som dger rum efter seminariet, da dryck och snacks serveras.
HLK bekostar inkdp till en summa som varierar utifran berdknat antal deltagare. Inkdp som dverstiger
normalbeloppet bekostas av den enskilde doktoranden. Kontakta forskningskoordinator for ndrmare
besked.

9.5 Examensbevis

En doktorand som uppfyller fordringarna for licentiatexamen ska anséka om examensbevis av hogskolan.
Doktoranden fyller i avsedd blankett och lamnar till forskningskoordinatorn. Forskarutbildningsledaren och
forskningskoordinatorn kontrollerar att alla moment i den allméinna studieplanen fullgjorts och att
uppsatsen har godkénts. Underlag utgdr den individuella studieplanen, utdrag ur Ladok, eventuellt Co-
Author Statement och protokoll fran licentiatseminariet.

Examensbevis utfirdas av Hogskoleservice (HS) och skrivs ut i ett original. Om originalet forsvinner kan
HS endast ordna en kopia. Om nagon uppgift pa examensbeviset &r felaktig maste originalet skickas
tillbaka till HS med uppgift om vad som behdver réttas till.

Examensbeviset dr skrivet pa tva sprak, svenska och engelska. En bilaga pa engelska, Diploma Supplement
(DS), medfoljer examensbeviset. DS beskriver bland annat innehall och omfattning av studierna och dess
plats i det svenska utbildningssystemet. DS utfardas utan kostnad.
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10 Disputation

Infor framléggning av doktorsavhandling ska doktoranden vara klar med i utbildningen ingdende
kurspoédng. Dispens ges endast i undantagsfall.

Arbetet med att forbereda disputationen bor paborjas senast sex manader i forvag. Doktoranden ansvarar
for publiceringsprocessen inklusive sprakgranskning. Huvudhandledare ansvarar for forberedelser infor
sjdlva disputationen.

Mer detaljerad information om forberedelsearbetet finns i dokumentet Att tdnka pa infor spikning och
disputation” pa forskarutbildningens webbsida.

10.1 Anhallan om disputation

Anhéllan om disputation ska vara NUF tillhanda senast 10 dagar fore det ordinarie sammantrédde vilket
infaller tvd manader innan planerad disputation.

Sa hir anhalls om disputation vid HLK

1. Huvudhandledaren fyller i blanketten ”Anhéallan om disputation”.

2. Till blanketten bifogas:

a. signerat granskningsprotokoll fran slutseminarium inklusive en sammanfattning av
lasgruppens kommentarer

b. blanketten ” Co-Author Statement” for att tydliggéra doktorandens och medforfattarnas
insats vid samforfattande®. Blanketten ligger pa forskarutbildningens webbsida.

c. blanketten ”Javsdeklaration infor disputation”

d. utdrag ur Ladok vilket styrker antal erhallna kurspoing.

3. Direfter lamnar huvudhandledaren anhéllan till forskningskoordinatorn.

4. Anhallan skrivs sedan under av forskningschef.

5. Forskningskoordinatorn skickar anhallan till registrator som vidarebefordrar en diarieford kopia till
Néamnden for utbildning och forskarutbildning och forskningskoordinator.

6. Beslut tas av NUF vid ordinarie sammantrade. NUF skickar beslutet till forskningskoordinator och
registrator. Protokollfort beslut fran NUF registreras i diariet tillsammans med anhallan.
Forskningskoordinator vidarebefordrar beslutet till forskarutbildningsledare och huvudhandledare
for kdinnedom.

7. Efter beslut i NUF tar huvudhandledaren kontakt med opponent, betygsnimnd och ordférande och
skickar en formell inbjudan till disputationen inklusive lunch fore. Brevmall for inbjudan finns hos

forskningskoordinator. I samband med inbjudan skickar huvudhandledaren 4ven med en
instruktion for opponent vid disputation.

10.2 Spikning och distribution av avhandling

Senast tre veckor fore disputation spikas avhandlingen pa HLK:s spiktavla. Spikningsceremonin leds av
huvudhandledaren. Forskningschefen skriver ”Ma spikas” pa tva exemplar av avhandlingen,
spikningsexemplaret och ett arkivexemplar.

3 Detta giller doktorander som ér antagna efter den 6 november 2018. Doktorander antagna innan den 6 november 2018
rekommenderas att f6lja samma rutin.

24


https://ju.se/forskning/forskarutbildning/forskarutbildning-vid-hogskolan-for-larande-och-kommunikation/styrdokument-mallar-och-blanketter.html
https://ju.se/forskning/forskarutbildning/forskarutbildning-vid-hogskolan-for-larande-och-kommunikation/styrdokument-mallar-och-blanketter.html

Senast tre veckor fore disputationen sker dven den digitala spikningen da avhandlingen gors tillgdnglig i
fulltext i DiVA. Fulltext avser bara uppsatsens kappa. Informationsmaterial om DiVA finns pé
hogskolebibliotekets hemsida. Hogskolebiblioteket hjilper till med registreringen i DiVA.

10.3 Ordférande, opponent och betygsnamnd

Ordférande

Disputationen ska ledas av en ordfoérande, dock inte doktorandens handledare eller ndgon annan person
som redan innehar en officiell roll vid disputationen. Ordforande utses av Namnden for utbildning och
forskarutbildning efter forslag fran HLK.

Opponent

Vid disputationen ska det finnas en opponent. Opponent ska vara docent eller professor inom det aktuella
omradet. Opponent far inte vara anstélld eller verksam vid JU. Opponent utses av Nadmnden for utbildning
och forskarutbildning efter forslag frain HLK. HLK ansvarar for att det inte uppkommer nagot
javsforhéllande vid valet av opponent.

Betygsnamnd

Betyg for doktorsavhandling ska bestimmas av en betygsndmnd som ska besta av tre ledaméter som ar
docenter eller professorer. I undantagsfall kan en ledamot utses som har motsvarande vetenskaplig
kompetens.

Hogst en ledamot far vara anstélld och/eller verksam vid HLK. Den som har varit handledare for
doktoranden far inte ingd i betygsndmnden. Ledamdterna utses av Namnden for utbildning och forskning
efter forslag fran HLK.

I betygsndmnden kan, forutsatt att en bred sokning efter kompetenta betygsndmndsledaméter gjorts och
jévsregler beaktas, maximalt en av de personer som ingétt i ldsgruppen vid halvtidsseminariet och en av de
personer som ingétt i ldsgruppen vid slutseminariet inga.

Suppleant ska utses med strivan att kraven pa betygsndmndens slutliga sammanséttning kan uppfyllas.
Suppleanten bor komma fran JU {or att forenkla processen, men om mdjligt frdn ndgon av de andra
fackhdgskolorna. Utsedd suppleant kan ersétta en ordinarie ledamot i betygsndmnden om denne har
forhinder att nirvara vid disputationen.

HLK ansvarar for att det inte uppkommer nagot javsforhéllande vid valet av betygsndmnd.

Nér opponent och betygsndmnd utses ska en jimn konsfordelning efterstravas.
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10.4 Disputationens genomférande

Vid disputation ska opponent och fulltalig betygsndmnd vara nérvarande pa plats eller digitalt.

Om det i forvég blir uppenbart att opponent inte kan nérvara, beslutar forskningschef om att antingen
genomfora disputationen via ldnk eller lata extern betygsndmndsledamot ersétta opponenten.

Om opponent ar forsenad vid dagen for disputationen kan ordféranden besluta om att disputationen flyttas
fram i tid innevarande dag, dock som mest tva timmar. Vid ytterligare fordrojning kan extern
betygsndmndsledamot ersétta opponenten.

Om ordinarie ledamot av betygsndmnden &r forsenad kan ordféranden besluta om att disputationen flyttas
fram i tid innevarande dag, dock som mest tva timmar. Om nigon betygsndmndsledamot inte kan nirvara,
trader suppleanten in i dennes stille.

Disputationen inleds med att ordférande presenterar respondent, opponent och betygsndmnd. Darpa 1dmnar
ordférande ordet till respondenten som far mdjlighet att korrigera fel som upptickts efter tryckning.
Respondenten ldmnar dérefter ordet till opponenten som gor en sammanfattning av avhandlingen. Nar
denna ar avslutad foljer sjdlva disputationen.

Disputationsakten avslutas med en dppen och allmén diskussion om avhandlingen.

Betygsndmnden, som normalt sammantriader omedelbart efter disputationen, ar beslutsfor nédr samtliga
ledamoter dr narvarande. Betygsndmnden utser ordforande inom sig. Detta bor vara den som &r mest
meriterad for uppdraget. Betygsndmndens ordforande beslutar om vilka som fér nédrvara under
betygsndmndens sammantrdde samt vilka av dessa som har ritt att delta i verldggningarna.

En doktorsavhandling ska bedomas med négot av betygen godkénd eller underkénd. Bedomningen ska
goras med utgangspunkt fran examensfordringarna for doktorsexamen. Hénsyn ska tas till innehallet i
avhandlingen och till forsvaret av densamma.

Endast betygsndmnden deltar i beslutet. Som betygsndmndens beslut géller den mening som majoriteten
enar sig om.

Néamndens beslut ska protokollforas. Enskild ledamot har ritt att f& avvikande dsikt protokollférd. Protokoll
for disputation forbereds och tillhandahélls av forskningskoordinatorn. Betygsndmndens ordférande ser till
att protokollet fylls i och undertecknas av samtliga betygsndmndsledaméter. Protokollet 1dmnas till HLK:s
forskningskoordinator, som vidarebefordrar det till registrator for diarieforing.

Beslut om godkénd eller underkdnd meddelas offentligt till respondenten av ordférande i betygsndmnden.
Denne formedlar ocksa huvudsynpunkterna fran betygsmdotet till respondenten.

10.5 Mingel i samband med disputation

Forskningskoordinatorn ansvarar for minglet som dger rum efter disputationen, da dryck och snacks
serveras. HLK bekostar inkop till en summa som varierar utifrdn berdknat antal deltagare. Inkép som
overstiger normalbeloppet bekostas av den enskilde doktoranden. Kontakta forskningskoordinator for
nérmare besked.

10.6 Examensbevis
En doktorand som uppfyller fordringarna for doktorsexamen ska ansoka om examensbevis av hogskolan.
Doktoranden fyller i avsedd blankett och ldmnar till forskningskoordinatorn. Forskarutbildningsledaren och

forskningskoordinatorn kontrollerar att alla moment i den allméinna studieplanen fullgjorts och att
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uppsatsen har godkénts. Underlag utgor den individuella studieplanen, utdrag ur Ladok, eventuellt Co-
Author Statement och protokoll fran disputationen.

Examensbevis utfiardas av Hogskoleservice (HS) och skrivs ut i ett original. Om originalet forsvinner kan
HS endast ordna en kopia. Om nagon uppgift pa examensbeviset ar felaktig maste originalet skickas
tillbaka till HS med uppgift om vad som behdver réttas till.

Examensbeviset dr skrivet pa tva sprak, svenska och engelska. En bilaga pa engelska, Diploma Supplement
(DS), medfoljer examensbeviset. DS beskriver bland annat innehall och omfattning av studierna och dess
plats i det svenska utbildningssystemet. DS utfardas utan kostnad.

10.7 Doktorshatt och promovering
HLK bekostar doktorshatt. Doktorspromovering sker vid den akademiska hdgtiden som dger rum var tredje

termin. Doktorander som tagit examen senast tre manader fore hogtiden kan promoveras. I annat fall far
man vénta tills ndsta akademiska hogtid.
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11 Uppfdljning och kvalitetssakring av forskarutbildning

Uppfoljning och kvalitetssékring av forskarutbildningen sker pa flera olika vis.

a.

Kursvirdering sker efter kurs. Synpunkter fran kursdeltagare samlas in anonymt och sammanstills
av kursansvarig. En redogdrelse for utfallet 1dmnas till forskningskoordinator for arkivering samt
presenteras och diskuteras i forskningsnimndens presidium. Kursvérderingen ska anvidndas som
underlag vid planering av nista kurstillfalle. Kursvarderingens resultat aterfors till deltagare i
innevarande kurs via larplattform, samt till framtida kursdeltagare vid kursstart.

Den individuella studieplanen revideras en gang per kalenderar (se ovan under Individuell
studieplan) och &r ténkt att utgéra samtalsunderlag for att huvudhandledare och doktorand pa ett
bra sitt ska kunna overblicka genomforda och planerade aktiviteters relation till examensmalen
och planera aterstdende arbete. Den individuella studieplanen ger ocksé forskarutbildningsledaren
underlag for planering av HLK:s utbud av forskarutbildningskurser.

Efter att den individuella studieplanen ldmnats in har forskarutbildningsledaren ett individuellt
samtal med varje doktorand med studieplanen som underlag. Vid detta tillfalle kan synpunkter pa
utbildningen tas upp, som kan vara svara att skriva ner. Forskarutbildningsledaren ansvarar for att
atgirder vidtas vid behov.

Tva ganger om dret ska doktorandens studieaktivitet och finansiering rapporteras in till Statistiska
centralbyrén (SCB). Forskningskoordinatorn ansvarar for processen.

Forskarutbildningsledaren bjuder dessutom in till samtal med alla doktorander i grupp en gang per
termin for att ge aktuell information och for att kunna finga upp doktorandernas synpunkter.
Forskarutbildningsledaren ansvarar for att atgiarder vidtas vid behov.

Vid HLK f6rvéntas alla aktiva handledare delta i handledarkollegiet som triffas en gng per
termin. Dessa moten ska bidra till sdvil kompetensutveckling som kvalitetssékring av
forskarutbildningen. En mangfald teman tas upp, t.ex. forskarutbildningens struktur och kvalitet,
seminarier, arbetet med individuell studieplan och planering av forskarutbildningskurser.

En doktorandenkat skickas ut en gdng per ar for att pa regelbunden basis ge underlag for
utvecklingsarbete inom forskarutbildningen.

Kort efter att en doktorand tagit sin examen ombes hon/han fylla i en programutvirdering i
enkétform som ligger till grund for vidare arbete med forskarutbildningen. Forskarutbildnings-
ledaren ansvarar for att synpunkterna beaktas i det vidare utvecklingsarbetet med
forskarutbildningen vid HLK.

En alumnenkdét skickas ut vart tredje ar for att kontakten med tidigare doktorander ska kunna
upprétthallas. Resultatet sammanstélls och presenteras vid forskningsndmnden. Informationen ska
bidra till kvalitetssdkring av forskarutbildningen vid HLK och till ett 6msesidigt utbyte mellan
alumner, nuvarande doktorander och HLK.

En arlig kvalitetsrapport (QR) for forskarutbildningen vid HLK sammanstélls pa basis av
doktorand- och personaldata, enkéter och annan relevant kompletterande information fran
ovanstaende uppfoljningskanaler. Kvalitetsrapporten ligger till grund for en
kvalitetsutvecklingsplan (QIP) for forskarutbildningen vid HLK, vilken i sin tur utgér underlag for
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HLK:s gemensamma kvalitetsutvecklingsplan och verksamhetsplan.

12 Avvikelser fran planerad studiegang

12.1 Kortare sjukdom, vard av barn m.m.

Kortare franvaro ska doktoranden notera i den individuella studieplanen, for att motsvarande tid ska kunna
laggas till i slutet av studiegédngen. Detta &r viktigt ocksa for att korrekta siffror om studieaktivitet och
finansiering ska kunna skickas in till SCB tva ganger per ar.

12.2 Studieuppehall

Om uppehall i studierna behovs pa grund av sjukdom, annat arbete, fordldraledighet eller av annan orsak
ska doktoranden ansoka om studieuppehéll. Blankett for ansdokan om studieuppehall finns pa
forskarutbildningens webbsida. Ansokan stills till forskarutbildningsledaren innan studierna avbryts.

12.3 Overskridande av finansierad tid

Hogskolan for larande och kommunikation kan inte medge finansiering av slutférande av forskarutbildning
vid avslutad finansiering. Skulle finansieringen ta slut innan doktoranden tagit examen, ska
forskarutbildningsledaren informeras, oavsett om det géller tillbakadragen extern finansiering eller att
forskarutbildningen dragit ut pa tiden.

Vid avslutad finansiering kan dock doktorand ansdka om extra handledningsresurs hos vd (se vd-beslut §
19/014).

12.4 Avslutande av handledningsrelation i fortid

Byte av handledare

Doktorand som 6nskar byta handledare kan kontakta forskarutbildningsledaren. Doktoranden har rétt att,
efter skriftlig begiran stilld till forskningsndmndens presidium, byta handledare. Motivering behdver inte
anges. Forskningschefen fattar beslut.

Indragning av rétt till handledning och andra resurser

Skulle problem uppsté under handledningsprocessen sé att handledningsrelationen mellan doktorand och
handledare ifragasitts, ska i forsta hand forskarutbildningsledaren kontaktas for samrad.

Om en doktorand i vdsentlig utstrickning asidosétter sina ataganden enligt den individuella studieplanen
ska huvudhandledaren anmaéla detta till forskarutbildningsledare for samradd med vd. Vd kan besluta att
doktoranden inte ldngre ska ha rétt till handledning och andra resurser for utbildningen.

Innan ett sddant beslut fattas ska bade doktoranden och huvudhandledaren ges mdjlighet att yttra sig.
Provningen ska goras pa grundval av deras redogorelser och annan utredning som &r tillgénglig. Vid
bedomningen ska det vigas in om HLK har fullgjort sina &taganden enligt den individuella studieplanen.
Beslutet ska vara skriftligt och motiverat.
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Beslut om indragning av rétt till handledning och andra resurser far verklagas till JU:s
overklagandendmnd inom 3 veckor fran den dag da beslutet meddelades.

Mer detaljerad information om detta finns i BRJU.

12.5 Avbrott

Avbrott i forskarutbildningen dokumenteras genom att doktoranden och huvudhandledaren intygar att
avbrott sker i samforstand, se sérskild blankett for begéran om avbrott.

Forskningskoordinatorn registrerar avbrottet i Ladok. Om en doktorand helt ldmnat sina forskarstudier och
har registrerat studieavbrott i Ladok, krévs ett nytt antagningsbeslut for att studierna ska kunna aterupptas.
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13 Bilagor

13.1 Bilaga 1 — Examensmal pa forskarniva

Licentiatexamen

Omfattning
Licentiatexamen uppnas

- antingen efter att doktoranden fullgjort en utbildning om minst 120 hégskolepodng inom ett
amne for utbildning pa forskarniva,

- eller efter att doktoranden fullgjort en del om minst 120 hogskolepoang av en utbildning
som skall avslutas med doktorsexamen, om hdgskolan beslutar att en sadan licentiatexamen
kan ges vid hogskolan.

Mmal
Kunskap och forstaelse
For licentiatexamen skall doktoranden

- visa kunskap och forstaelse inom forskningsomradet, inbegripet aktuell specialistkunskap
inom en avgransad del av detta samt fordjupad kunskap i vetenskaplig metodik i allmanhet
och det specifika forskningsomradets metoder i synnerhet.

Fardighet och formaga
For licentiatexamen skall doktoranden

- visa formaga att kritiskt, sjalvstandigt och kreativt och med vetenskaplig noggrannhet
identifiera och formulera fragestallningar, att planera och med adekvata metoder genomféra
ett begransat forskningsarbete och andra kvalificerade uppgifter inom givna tidsramar och
darigenom bidra till kunskapsutvecklingen samt att utvardera detta arbete,

- visa formaga att i saval nationella som internationella sammanhang muntligt och skriftligt
klart presentera och diskutera forskning och forskningsresultat i dialog med
vetenskapssamhallet och samhallet i 6vrigt, och

- visa sadan fardighet som fordras for att sjalvstandigt delta i forsknings- och utvecklingsarbete
och for att sjalvstandigt arbeta i annan kvalificerad verksamhet.

Varderingsférmaga och forhallningssatt
For licentiatexamen skall doktoranden

- visa formaga att gora forskningsetiska bedémningar i sin egen forskning,

- visa insikt om vetenskapens mojligheter och begransningar, dess roll i samhallet och
manniskors ansvar for hur den anvands, och

- visa férmaga att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och att ta ansvar for sin
kunskapsutveckling.

Vetenskaplig uppsats
For licentiatexamen skall doktoranden ha fatt en vetenskaplig uppsats om minst 60 hogskolepoang
godkand.
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Ovrigt
For licentiatexamen med en viss inriktning skall ocksa de preciserade krav gélla som varje hogskola
sjalv bestimmer inom ramen for kraven i denna examensbeskrivning.
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Doktorsexamen

Omfattning

Doktorsexamen uppnas efter att doktoranden fullgjort en utbildning om 240 hégskolepodng inom ett
amne for utbildning pa forskarniva.

Mmal

Kunskap och forstaelse

For doktorsexamen ska doktoranden

visa brett kunnande inom och en systematisk férstaelse av forskningsomradet samt djup och
aktuell specialistkunskap inom en avgransad del av forskningsomradet, och

- visa fortrogenhet med vetenskaplig metodik i allmdnhet och med det specifika
forskningsomradets metoder i synnerhet.

Fardighet och formaga
For doktorsexamen ska doktoranden

visa formaga till vetenskaplig analys och syntes samt till sjalvstandig kritisk granskning och
bedémning av nya och komplexa foreteelser, fragestallningar och situationer,

visa formaga att kritiskt, sjalvstandigt, kreativt och med vetenskaplig noggrannhet identifiera
och formulera fragestallningar samt att planera och med adekvata metoder bedriva
forskning och andra kvalificerade uppgifter inom givna tidsramar och att granska och vardera
sadant arbete,

med en avhandling visa sin férmaga att genom egen forskning vasentligt bidra till
kunskapsutvecklingen,

visa formaga att i saval nationella som internationella sammanhang muntligt och skriftligt
med auktoritet presentera och diskutera forskning och forskningsresultat i dialog med
vetenskaps-samhallet och samhallet i dvrigt,

visa formaga att identifiera behov av ytterligare kunskap, och

visa forutsattningar for att saval inom forskning och utbildning som i andra kvalificerade
professionella sammanhang bidra till samhallets utveckling och stédja andras larande.

Virderingsférmaga och forhallningssatt
For doktorsexamen ska doktoranden

- visa intellektuell sjalvstandighet och vetenskaplig redlighet samt formaga att gora
forskningsetiska bedémningar, och

visa fordjupad insikt om vetenskapens mojligheter och begransningar, dess roll i samhallet
och manniskors ansvar for hur den anvands.

Vetenskaplig avhandling (doktorsavhandling)
For doktorsexamen ska doktoranden ha fatt en vetenskaplig avhandling (doktorsavhandling) om
minst 120 hégskolepodng godkand.

Ovrigt
For doktorsexamen med en viss inriktning ska ocksa de preciserade krav gélla som varje hégskola
sjalv bestimmer inom ramen for kraven i denna examensbeskrivning.
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13.2 Bilaga 2 — Matriser 6ver progression i forskarutbildningen

Nedanstadende matriser ar tankta att tydliggéra progressionen i forskarutbildningen. De innefattar de

obligatoriska seminarierna och ytterligare avstimningsstationer.

Forskarutbildning med licentiatexamen som mal

Tidpunkt

(vid heltidsstudier)

Riktlinjer for
sammanlaggningsuppsats

Riktlinjer for monografi

Seminariet ska ha
en lasgrupp.

Kappan ar inte i centrum for
granskning.

Ca 50 % av kurspoangen ska
vara godkanda*.

Planerings- Ska ske inom 6 Forslag till forskningsplan Forslag till forskningsplan
seminarium manader fran presenteras. presenteras.

antagning.

Seminariet sker

inom forsknings-

gruppen/-miljon.
Halvtids- Kan ske efter drygt | En artikel ska ha sants in for Ca halva uppsatsen ar fardig
seminarium 1 ar (inte bedémning och en plan for en | (oavsett innehall). Analys av
(50 %) obligatoriskt). andra artikel ska finnas. data ska ha paborijats.

Ca 50 % av kurspoangen ska
vara godkanda*.

Slutseminarium
(90 %)

Ska ske efter drygt
1,5 ar.

Seminariet ska ha
en lasgrupp.

Uppsatsen i det ndarmaste
fardig.

Granskning behandlar framst
kappan i férhallande till
insdnda och publicerade
artiklar, till viss del aven
manuskript som inte lamnats
till publicering.

Om mojligt ar alla kurspoang
godkanda.

Uppsatsen ar i det ndrmaste
fardig, atminstone ett forsta
utkast till den avslutande

diskussionsdelen ska finnas.

Om mojligt ar alla kurspodng
godkanda.

* En viss flexibilitet bor medges, sd att ett nagot mindre antal kurspodng kan kompenseras med ett lingre

framskridet uppsatsarbete, och vice versa.
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Forskarutbildning med doktorsexamen som mal

Den forsta stationen (25 %) kan ses som en kontroll att doktoranden ar pa god vidg med sina forskarstudier,
medan den andra stationen (75 %) direkt avser den avstdmning som gors vid genomgéngen av den
individuella studieplanen nir ett ar kvarstar.

Tidpunkt

(vid heltidsstudier)

Riktlinjer for
sammanlaggningsuppsats

Riktlinjer for monografi

Vid avvikelse fran
den individuella
studieplanen
informerar
huvudhandledare
forskarutbildnings-
ledare samt tar
initiativ till
samverkan om
vidare planering av
forskarut-
bildningen.

Planerings- Ska ske inom 6 Forslag till forskningsplan Forslag till forskningsplan
seminarium manader fran presenteras. presenteras.
antagning.
Seminariet sker
inom forsknings-
gruppen/-miljon.
Station 1 Nas efter ca 1 ar. Helt fardig avhandlingsplan. Helt fardig avhandlingsplan.
o)
(25 %) Inget seminarium Datainsamling bor vara Datainsamling bor vara
halls. Huvud- paborjad. paborjad.
handledare Ca 25 % av kurspodngen ska Ca 25 % av kurspodngen ska
bedémer om . -
vara godkanda*. vara godkanda*.
kriterierna ar
uppfyllda.
Halvtids- Ska ske efter ca 2 En artikel ska ha sants in for Ca halva avhandlingen ar
seminarium ar. beddmning och en andra fardig (oavsett innehall).
(50 %) . artikel bor finnas atminstone i | Analys av data ska ha
Seminariet ska ha i
. form av ett utkast. paborjats.
en lasgrupp.
Kappan ar inte i centrum for Ca 50 % av kurspodngen ska
granskning. vara godkanda*.
Ca 50 % av kurspodngen ska
vara godkanda*.
Station 2 Nas efter ca 3 ar.
(75 %)
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Slutseminarium
(90 %)

Ska ske efter ca
3,5ar.

Seminariet ska ha
en lasgrupp.

Avhandlingen ar i det
narmaste fardig.

Granskning behandlar framst
kappan i férhallande till
insdnda och publicerade
artiklar, till viss del aven
manuskript som inte lamnats
till publicering.

Om moijligt ar alla kurspoang
godkanda.

Avhandlingen ar i det
narmaste fardig, atminstone
ett forsta utkast till den
avslutande diskussionsdelen
ska finnas.

Om mojligt ar alla kurspodng
godkanda.

* En viss flexibilitet bor medges, sd att ett ndagot mindre antal kurspodng kan kompenseras med ett lingre

framskridet avhandlingsarbete, och vice versa.
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13.3 Bilaga 3 — Ersattningsnivaer for diskutant, granskare, opponent, examinator och
betygsnamndsledamot

Nedan finns ett utdrag ur vd-beslut § 19/127 gillande ersittning for olika akademiska uppdrag vid HLK.

Uppdrag Arvode/ersittning

Forskarutbildning med licentiatexamen som mal

Diskutant i samband med planeringsseminarium 1900
Diskutant i samband med halvtidsseminarium, lic. 2 500
Diskutant i samband med slutseminarium, lic. 3200
Granskare i samband med slutseminarium, lic. 2200
Opponent vid licentiatseminarium 5400
Examinator vid licentiatseminarium 3800

Forskarutbildning med doktorsexamen som mal

Diskutant i samband med planeringsseminarium 1900
Diskutant i samband med halvtidsseminarium, dr. 4 300
Granskare i samband med halvtidsseminarium, dr. 3000
Diskutant i samband med slutseminarium, dr. 5400
Granskare i samband med slutseminarium, dr. 3 800
Opponent vid disputation 9 800
Betygsnamndsledamot Resa & dvernattning
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